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Рішення
педагогічної ради
          від 31.08.2017 року

1. Завершити підготовку закладу до 2017-2018 навчального року та забезпечити створення навчального простору, який задовольнятиме індивідуальні потреби кожного учня.
Педагогічний колектив
До 1 вересня 2017 р.
2. Забезпечити наступність між ланками освіти – дошкільної та початкової - у рамках реалізації освітньої реформи «Нова українська школа». Продовжити Угоду про співпрацю з ДНЗ № 25.
Адміністрація
2017 - 2018 н.р.

3. З метою організації навчально-виховного процесу учнів 1-4 класів загальноосвітніх навчальних закладів у рамках Концепції «Нова українська школа»:
3.1. Сприяти формуванню у закладі   компетентнісно-розвивального освітнього середовища для навчання і виховання молодших школярів згідно з вимогами нового Державного стандарту початкової загальної освіти.
Педагогічний колектив
2017 - 2018 н.р.

3.2. Сприяти підвищенню професійної компетентності вчителів початкових класів шляхом залучення їх до різноманітних форм науково-методичної роботи (виїзні предметні студії, проблемні групи, майстер-класи, тренінги тощо).

Адміністрація
2017 - 2018 н.р.

4. Навчально-виховний процес у закладі у 2017-2018 навчальному році організувати відповідно до листа Міністерства освіти і науки України від 07.06.2017 № 1/9-315 «Про структуру 2017/2018 навчального року та навчальні плани загальноосвітніх навчальних закладів».

Адміністрація
2017 - 2018 н.р.

5. З метою забезпечення організації навчально-виховного процесу учнів 5-9 класів відповідно до оновлених навчальних програм детально опрацювати їх зміст на  ШМО вчителів-предметників (наказ Міністерства освіти і науки України від 07.06.2017 № 804 «Про оновлені навчальні програми для учнів 5-9 класів загальноосвітніх навчальних закладів»). 

  Керівники ШМО
До 05 вересня 2017 р.

6. Продовжити роботу щодо виявлення, підтримки обдарованої учнівської молоді. Посилити науково-методичний супровід підготовки школярів до участі у всеукраїнських, міжнародних інтелектуальних конкурсах, турнірах, змаганнях тощо. 

Педколектив  
2017 - 2018 н.р.

7. Забезпечити належні умови навчання, виховання та надання необхідної психологічної підтримки дітям громадян, які переселились із тимчасово окупованої території України та районів проведення антитерористичної операції до  міста та дітям із сімей, батьки яких призвані на військову службу, загиблих учасників антитерористичної операції. 

Педколектив
2017 - 2018 н.р.
8. З метою надання якісних освітніх послуг дітям з особливими освітніми потребами активізувати роботу щодо впровадження в навчально-виховний процес інноваційних форм і методів роботи з дітьми з особливими освітніми потребами з урахуванням напрацьованих науково-методологічних засад.

Педколектив
Постійно 

9. З метою недопущення проявів агресії та антисоціальної поведінки, росту злочинності, безпритульності й бездоглядності, інших негативних явищ в підлітковому і молодіжному середовищі:

9.1. Спланувати роботу з учнівською   молоддю, спрямовуючи зусилля на формування здорового способу життя, створення безпечного середовища та умов для вирішення конфліктних ситуацій.

9.2. Продовжити взаємодію з усіма зацікавленими структурами (відділом ювенальної превенції управління превентивної діяльності , службою у справах дітей, громадськими організаціями тощо) щодо правової освіти учнівської молоді та батьківської громадськості.
ЗДНВР Смелянська О.В., 

соціальний педагог
Постійно 

10. Продовжити роботу щодо створення ефективної системи національно-патріотичного виховання у навчальних закладах, спрямованої на формування у підростаючого покоління почуття поваги та гордості за свою країну, за свій народ, його культурно-духовну спадщину та історію, з цією метою: 

10.1. Сприяти розвитку системи допризовної підготовки учнівської молоді, формування готовності до захисту своєї держави та до військової служби. 
10.2. Продовжити співпрацю з військовою частиною А 3160 у сфері національно-патріотичного виховання дітей, учнівської   молоді.
Педколектив
2017 - 2018 н.р.

11. Продовжити роботу щодо забезпечення харчуванням за рахунок міського бюджету категорійних дітей, учнів 1-4 класів та збільшення кількості учнів 5-11 класів, охоплених гарячим харчуванням.

ЗДНВР Смелянська О.В.
2017 - 2018 н.р.

12. Посилити контроль за організацією якісного харчування, виконанням його норм відповідно до законодавства.
ЗДНВР Смелянська О.В., 

медичний працівник Божок О.А.

2017 - 2018 н.р.
13. Завершити підготовку закладу до роботи в осінньо-зимовий період. Взяти під особистий контроль   ефективне використання   енергоресурсів.

Адміністрація
2017-2018 н.р.

14. Активізувати співпрацю з батьками, громадськими організаціями у питаннях створення сучасних умов навчально-виховного процесу у закладі, впровадження інноваційних форм. 
Педколектив
2017-2018 н.р.

15. Батьківські кошти залучати тільки безготівково на добровільних засадах.
Педколектив
2017-2018 н.р.

16. Опанувати навички користування різноманітними програмами: графічними, flesh – анімації,  web – редактора, програмами для створення презентацій, програмами для роботи зі звуком та відео тощо.
Педколектив

2017-2018 н.р.
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